
WEDCO Handelsgesellschaft m.b.H. 

Firmenradl 

WEDCO hat für die Mitarbeiter die Möglichkeit geschaffen, Fahrräder bzw. E-Bikes günstig als „Firmenräder“ 
zu leasen. Fahrräder können bei allen teilnehmenden Händlern gekauft werden, das ist ein Großteil der 
Fahrradhändler. Reine Online-Händler sind ausdrücklich ausgeschlossen. Eine Übersicht der teilnehmenden 
Händler findet Ihr auf der Webseite www.firmenradl.at. Die Fahrräder können, müssen aber nicht für den Weg 
zur Arbeit genutzt werden. Es ist jede, auch ausschließliche private Nutzung erlaubt, wie mit jedem anderen 
privaten Fahrrad auch. Als Firmenräder können alle Arten von Fahrrädern geleast werden, ob E-Bike, 
Mountainbike, Rennrad… es spielt keine Rolle. Die Ersparnis beim Leasing ergibt sich folgend: WEDCO least 
das Rad und zieht die Kosten dafür vom Brutto-Gehalt des Mitarbeiters ab. Dadurch erspart sich der 
Mitarbeiter im Endeffekt Kosten durch die Reduktion seiner Lohnsteuer und Sozialversicherung, somit wird 
das Rad im Endeffekt deutlich günstiger als bei regulärem Neukauf im Geschäft. Der Restwert wird nach vier 
Jahren Leasing-Laufzeit mit 5% vom Neuwert berechnet, das heißt, ein 3.000€ teures E-Bike könnte man nach 
vier Jahren um 150€ aus dem Vertrag auskaufen. 

Die Webseite www.firmenradl.at bietet einen Rechner, womit man nach Eingabe des Bruttogehalts und des 
Fahrradpreises ausrechnen kann, wieviel für dieses Rad über die Leasingdauer an Gebühren zu bezahlen ist, 
wieviel an Restwert für das Rad bleibt und wie teuer das Rad im Endeffekt kommt. 

Ansprechpartner 

Daniel Koitz  DW20 
Ernst Dietzl DW61 
Larissa Bartosch DW34 

http://www.firmenradl.at/
http://www.firmenradl.at/


Österreichs führender Dienstrad Anbieter



www.firmenradl.at

Start am 15.03.2021

Registrierte/in Registrierung Dienstgeber : 2299

Registrierte/in Registrierung befindende Fachhändler : 787

Abgeschlossene Verträge: 12639

Volumen ~57,2 Millionen €

Durchschnittspreis Bike: € 4600,-

Start-Up innerhalb Intersport AT

Stand 05.07.2023



Mögliches Leasing über Gehaltsumwandlung von 
€749,- bis 10000,-

2 Räder pro Dienstnehmer

Günstigste Restwerte am Markt

Hilfe Hotline Kostenlos für AG, AN & Händler



Ausfallschutz in der Monatsrate inkludiert. 

• Elternkarenz / Papamonat

• Ableben des Mitarbeiters

• Langzeitkrankenstand

• Dienstnehmerkündigung

• Dienstgeberkündigung

• Einvernehmliche Auflösung

Kurz gesagt jede Variante in der ein Dienstnehmer aus der vollständigen 
Lohnfortzahlung seines Arbeitgebers fällt ist versichert.















Weltweit:

Unfallschäden
Totalschäden

Diebstahl

Europaweit:

Pick Up Service






